05/11/2020

Pag. 30 tiratura:6000

3 D) SO A\ AN @ S E AVARY Y Webinar in collaborazione con Luiss

‘Ripartire dalla competenza®

Rispondere alle nuove necessita
emerse con la pandemia e garantire
un'educazione continua, accessibile
e di qualita. 1l mondo dell’education
si trova ora di fronte a sfide come que-
ste, alle quali dovra rispondere svi-
luppando modelli innovativi che
mettano al centro la formazione di
nuove competenze, per educare cit-
tadini attivi e responsabili, flessibili
di fronte alle perpetue trasformazio-
ni della societa. Questo il quadro
emerso oggl durante il webinar “Il
valore sociale dell’educazione: driver
di sviluppo e capitale immateriale”
organizzato da Vises, onlus di riferi-

mento di Federmanager, in collabo-
razione con l'universitd Luiss Cuido
Carli.

11 vasto impatto che la pandemia sta
generando negli equilibri macroeco-
nomici e nell’occupazione rende an-
cora pit imprescindibile il ruolo che
scuola, universita e sistemi formati-
viricopriranno nell'offrire una rispo-
sta alla crisi, fornendo a giovani ed
adulti le competenze richieste dal
mondo delle imprese.

“Nella Next Normality interi settori
si trasformeranno grazie al digitale,
e saranno sempre pili necessarie skil-
Is non verticali, ma orizzontali, lar-

ghe. Per questole Universitd hannoil
compito di re-interpretare i percorsi
formativi, innovando processi e stru-
menti di apprendimento, per far si
chele competenze rappresentino dri-
ver di sviluppo per una nuova econo-
mia”, hadichiaratoil direttore gene-
rale della Luiss, Giovanni Lo Storto,
proseguendo: “Spesso si dice che la
formazionesiala chiave peril futuro.
Lo é, mauna chiavela sipuo girarein
due direzioni, e solo se la giriamo
dalla parte della innovazione, riusci-
remo a guardare al futuro con mag-
giore consapevolezza”.




